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1. Uwierzytelnianie uzytkownikéw i zarzadzanie rolami

a. Logowanie: Integracja z kontem firmowym przez SSO Microsoft 365 / Microsoft Entra
ID. Dziata zaréwno dla zwyktych uzytkownikdw, jak i gosci. Mozliwosé zablokowania
logowania, gdy uzytkownicy sg dezaktywowani w Microsoft Entra ID.

b. Przypisywanie rél: Dynamiczne przypisywanie rél na podstawie grupy, zmiany, oddziatu
lub poziomu firmy, w tym Pracownik, Kierownik Projektu, Osoba odpowiedzialna za czas
podrdzy, Menedzer HR, Menedzer ds. Rozliczen i Administrator. Mozliwo$¢ wyboru
Lidera Zespotu na zmiane.

2. Sledzenie czasu i zarzadzanie zmianami

a. Widocznosc i rejestracja zmiany:
i. Pracownicy mogg widzieé¢ swdj harmonogram i instrukcje pracy.
ii. Pracownicy mogg samodzielnie rejestrowac sie na zmiany, pod warunkiem
dostepnosci i termindw rejestracji.
b. Rejestracja czasu:
i. Samodzielne $ledzenie przez pracownikow,
ii. Rejestracja przez Liderow Zespotu,
iii. Terminal zegarowy do fizycznego meldowania sie i wychodzenia recznie lub za
pomoca skanera i kart fizycznych lub wygenerowanego kodu w aplikacji.

c.  Wnhnioski o przyznanie dodatku na positki: Pracownicy moga sktada¢ wnioski o dodatki
na positki; Kierownicy Projektéw i Administratorzy mogg zatwierdzad te wnioski lub
odmawiac, podajac przyczyne odmowy.

d. Przeglad: Pracownicy widzg przeglad swoich miesiecznych godzin.

e. Rejestracja czasu podrézy: Kierowca moze réwniez dodawac czas pracy personelu
podczas podroézy, jesli czas podrdzy ma byc rejestrowany.

3. Zgodnosé i raportowanie

a. Monitorowanie zgodnosci: Kierownicy Projektdw mogg monitorowad rejestracje godzin
pod katem zgodnosci z prawem pracy. Obecnie skonfigurowano wiele kontroli zgodnosci
z niemieckim i austriackim prawem pracy. Mozliwo$é wytgczania okreslonych kontroli.
Mozliwos¢ konfigurowania dodatkowych kontroli.

b. Raportowanie: Mozliwos¢ eksportu wpiséw czasu i dodatkéw na positki do Excela.
Kierownicy Projektow i Administratorzy mogg generowac szczegétowe raporty na temat
dodatkéw na positki i wpiséw czasu wedtug Centrum Kosztéw, Oddziatu lub Grupy.

4. Rozliczenia

a. Mozliwosc generowania rozliczen i eksportu godzin do systemu ptac. Blokada rozliczen
uniemozliwia zwyktym uzytkownikom korygowanie godzin w przesztych okresach, aby
unikna¢ niespéjnosci danych.

b. Mozliwos¢ blokowania kart czasu po okreslonym okresie, aby zmusi¢ pracownikéw do
utrzymywania godzin na biezaco.
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5. Zarzgdzanie umowami i pracownikami

a. Widocznosc i zarzadzanie umowami: Menedzerowie HR moga przeglagdaé¢ umowy
uzytkownikéw i zarzgdzaé prawami w swoim oddziale. Administratorzy mogg przenosic
umowy i dzieli¢ je wedtug potrzeb.

b. Zarzadzanie uzytkownikami: Administratorzy majg dostep do przegladania i zarzadzania
uzytkownikami, synchronizujgc informacje o uzytkownikach z Microsoft Entra.

6. Zarzadzanie projektami i centrum kosztow

a. Zatwierdzanie godzin: Kierownicy Projektéw maja pulpit nawigacyjny, gdzie moga
$ledzi¢ status wszystkich biezgcych projektéw i zatwierdzac lub odrzucaé godziny.

b. Tworzenie i zarzadzanie projektami: Kierownicy Projektéw mogg tworzy¢ i zarzagdzac
projektami, przypisywac kierownikdw projektéw i ustawiac uprawnienia dla grup do
rejestrowania sie na zmiany projektowe

c. Pracownicy sezonowi: Mozliwos¢ udostepniania projektéow w aplikacji z innymi
podmiotami gospodarczymi, aby umozliwi¢ pracownikom z umowami w innych firmach
prace nad projektem.

d. Zarzadzanie centrum kosztow: Administratorzy moga tworzy¢ i przypisywac centra
kosztéw do oddziatéw, umozliwiajac szczegdtowe sledzenie finansowe.

7. Narzedzia administracyjne

a. Konfiguracja funkcji: Administratorzy moga wtacza¢ lub wytaczac funkcje za pomoca
przetacznikdw funkcji, dostosowywad wartosci dodatkéw na positki i zarzagdzac
ustawieniami na poziomie catej firmy.

8. Integracja i elastycznos¢

a. Dostep do API: Obszerna dokumentacja APl w Swagger. Wszystko, co mozna zrobi¢ w
aplikacji, mozna réwniez zrobi¢ za posrednictwem API.

b. Systemy zewnetrzne: Mozliwos¢ tworzenia tokendw systemdw zewnetrznych, aby
wykonywadé akcje w imieniu zewnetrznego systemu.

c. Interfejs wielojezyczny: Aplikacja obstuguje wiele jezykdw, co czyni jg dostepna dla
réznorodnej globalnej sity roboczej. Uzytkownicy moga wybieraé preferowany jezyk
interfejsu, co zwieksza uzytecznosc i zrozumienie. Obecnie dostepne jezyki: niemiecki,
angielski, polski. tatwo doda¢ nowe jezyki w razie potrzeby.

d. Kompatybilnosc z réznymi strefami czasowymi: Aplikacja obstuguje uzytkownikow w
réznych strefach czasowych, zapewniajac, ze wszystkie dane zwigzane z czasem (takie
jak godziny zmian, rejestracje wejscia i wyjscia) sg doktadnie rejestrowane i
odzwierciedlane zgodnie z lokalnym czasem uzytkownika. Ta funkcja wspiera globalne
operacje i pokazuje Kierownikom Projektéw, czy istnieje réznica miedzy
zarejestrowanymi a biezgcymi strefami czasowymi.

9. Infrastruktura techniczna
a. Hosting: Azure,
b. Back End: .NET Core,
c. Front End Web Client: Responsywna aplikacja React, ktéra umozliwia korzystanie na
komputerach stacjonarnych, tabletach i urzagdzeniach mobilnych.
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